
Junior-Consultant Treasury & Finance

(w/m/d)

Du suchst einen Job in der Finanzwelt, der Abwechslung statt

Routine verspricht? Du wünscht dir hochwertige

Weiterbildung und persönliches Coaching auf deinem

Entwicklungspfad?

Seit 1988 sind wir Marktführer in der Treasury & Finance Beratung im

deutschsprachigen Raum. Wir stehen für Freude im Leben und im Beruf

und für Qualität in allem, was wir tun. Werde Teil unserer

Erfolgsgeschichte und bereichere unser Team mit Deiner eigenständigen

Persönlichkeit.

Bei uns zählt der Mensch!

Dein Job

Wir bieten Dir einen attraktiven

Berufseinstieg, gezeichnet durch ein hohes

Maß an Weiterbildung.

Du arbeitest in den ersten Monaten

gemeinsam mit einem Senior-Consultant

Deine Benefits

Gelebte und prämierte

Unternehmenskultur

Arbeiten im Büro oder Home-Office



an unseren Kundenprojekten und lernst die

Herangehensweise an die Projektarbeit. 

Dein Coach fördert und fordert Dich -

gemeinsam arbeitet ihr an Deinem

Entwicklungspfad.

Du bereicherst unser Team mit Deiner

Persönlichkeit und deiner Hilfsbereitschaft.

Dein Profil

Du hast ein abgeschlossenes

Wirtschaftsstudium mit Schwerpunkt

Finanzen und vielleicht schon 1-2 Jahre

Berufserfahrung?

Du hast Interesse am Weltgeschehen und

dessen Auswirkung auf die Finanzwelt?

Du hast Affinität zu Zahlen und

Informationstechnologien?

Du beherrschst die deutsche Sprache

einwandfrei?

Wunderschöne Lounge mit gefüllten Kühl-

und Snack-Schränken.

Flexible Arbeitszeiten

Sport- und Freizeitangebot & Events

freie Getränke, Snacklade, Obstkorb

Ein Team, das Spaß an der Arbeit und

miteinander Spaß hat.

360⁰ Feedback-Kultur und ein offenes und

ehrliches Miteinander

Ein modernes Büro am Hauptbahnhof im

QBC Campus, mit Lokalen und

Einkaufsmöglichkeiten.

Vielfältiges Benefitsprogramm

Dein Gehalt

Als Einstiegsgehalt erhältst Du bei uns - je

nach Berufserfahrung - ab EUR 49.700,-

brutto p.a. (38,5h) plus 2.800,- p.a. zur

freien Wahl für steuerfreie Benefits. 

Für Arbeitnehmer:innen in Österreich

schreibt der Kollektivvertrag für diese

Position im 1. und 2. Berufsjahr ein

Mindestgehalt von EUR 38.752,- brutto p.a.

vor.

Jetzt Bewerben

Kontakt

Marion Greiner

Prokuristin, Leitung Recruiting & Employer Branding

E-Mail: mg@slg.co.at

Schwabe, Ley & Greiner GmbH, Quartier Belvedere am

Hauptbahnhof, Getrude-Fröhlich-Sandner Straße 3, 1100 Wien

www.slg.co.at

https://schwabe-ley-greiner-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/mz1r10d9yp0j5gywn9adeeeawvqs5a6

